Zakres zagadnien objetych egzaminem
I. Rachunkowos¢
1. Przedmiot, zakres i zasady rachunkowosci:
1) teoretyczne podstawy rachunkowosci;
2) podstawowe pojecia rachunkowosci;
3) podstawowe cechy jakosciowe rachunkowosci;
4) nadrzedne zasady rachunkowosci;
5) zasady pomiaru i klasyfikacji informacji w rachunkowosci;
6) organizacja rachunkowosci jednostki.
2. Prowadzenie ksigg rachunkowych:
1) zakres podmiotowy jednostek zobowigzanych do prowadzenia ksigg rachunkowych;
2) dokumentacja zasad (polityki) rachunkowosci;
3) dowody ksiegowe;
4) dziennik;
5) konta ksiegi gtdwnej i ksigg pomocniczych;
6) zestawienie obrotéw i sald kont ksiegi gtdwnej oraz sald ksigg pomocniczych;
7) otwieranie i zamykanie ksigg rachunkowych;
8) poprawianie btedéw stwierdzonych w dowodach i zapisach ksiegowych;

9) ochrona i zasady przechowywania dokumentacji (dowoddw, ksigg rachunkowych,
sprawozdan finansowych);

10) stosowanie techniki komputerowej przy prowadzeniu ksigg rachunkowych;
11) miejsce prowadzenia ksigg rachunkowych.
3. Inwentaryzacja sktadnikéw aktywow i pasywow:
1) metody i terminy przeprowadzania inwentaryzacji;
2) ujecie w ksiegach rachunkowych stwierdzonych réznic inwentaryzacyjnych.

4. Wycena biezaca, bilansowa i podatkowa poszczegdlnych sktadnikdéw aktywoéw i pasywdw oraz
ujecie w ksiegach rachunkowych rdéznic z tej wyceny.

5. Zasady ewidencji zdarzen, w tym operacji gospodarczych, dotyczacych:
1) rzeczowych i finansowych aktywow trwatych;
2) rzeczowych i finansowych aktywoéw obrotowych;

3) aktualizacji wartosci aktywow;



4) kapitatéw (funduszy) wtasnych w jednostkach réznego typu (spotki handlowe, spétdzielnie,
fundacje, stowarzyszenia i inne);

5) zobowigzan, rezerw na zobowigzania i zobowigzan warunkowych;
6) rozliczenn miedzyokresowych przychoddéw i kosztow;
7) przychodéw i kosztéw z dziatalnosci operacyjnej;
8) przychodow i kosztow finansowych;
9) zyskéw i strat nadzwyczajnych;
10) obowigzkowych zmniejszen zysku (zwiekszen straty).
6. Ujecie w ksiegach rachunkowych zdarzen powstatych (ujawnionych) po dniu bilansowym.

7. Rachunkowos¢ jednostek w szczegdlnych sytuacjach: rozpoczecie dziatalnosci, przeksztatcenie,
postepowanie naprawcze, likwidacja, upadtos¢.

8. Zasady ustalania wyniku finansowego oraz dochodu (straty) na potrzeby podatkowe.
9. Podziat i rozliczenie wyniku finansowego.
10. Sprawozdania finansowe:
1) ogdlne zasady sporzgdzania sprawozdan finansowych;
2) zakres informacyjny rocznego sprawozdania finansowego w tym: a) bilansu,
b) rachunku zyskéw i strat,
c) rachunku przeptywéw pienieznych, d) informacji dodatkowej,
e) zestawienia zmian w kapitale (funduszu) wtasnym;
3) obowigzek sporzadzania i zakres informacyjny sprawozdania z dziatalnosci jednostki;
4) tryb i terminy sporzgdzania, badania, zatwierdzania i ogtaszania sprawozdan finansowych.

11. Odpowiedzialnos¢ za prowadzenie ksigg rachunkowych oraz sporzadzanie, badanie i ogtaszanie
sprawozdan finansowych.

12. Rachunek kosztéw i elementy rachunkowosci zarzadczej:
1) poréwnanie rachunkowosci finansowej i zarzadczej;
2) pojecie kosztow i kryteria ich klasyfikacji;
3) koszty wytworzenia produktéw;
4) metody kalkulacji kosztu jednostkowego;
5) koszty produkcji niezakonczonej;
6) koszty niewykorzystanych zdolnosci produkcyjnych;
7) modele rachunku kosztéow (rachunek kosztéw petnych i zmiennych).

13. Podstawowe zasady zawodowej etyki w rachunkowosci.



Il. Prawo podatkowe
1. Pojecie podatku.
2. System podatkdw w Polsce.

3. Organizacja organéw podatkowych oraz elementy procedury postepowania podatkowego, kontroli
podatkowej i czynnosci sprawdzajgcych.

4. Podatki posrednie:

1) podatek od towardéw i ustug (zakres podmiotowy i przedmiotowy, obowigzek podatkowy,
miejsce $wiadczenia, podstawa opodatkowania, stawki, zwolnienia, odliczanie i zwrot
podatku, odliczanie czesciowe, rejestracja, deklaracje i informacje podsumowujgce, zaptata
podatku, dokumentacja, procedury szczegdlne);

2) podatek akcyzowy (zakres podmiotowy i przedmiotowy, obowigzek podatkowy, podstawa
opodatkowania, stawki, zwolnienia, deklaracje podatkowe).

5. Podatki bezposrednie:

1) podatek dochodowy od 0séb prawnych (podmiot i przedmiot opodatkowania, przychody,
koszty uzyskania przychoddw, zwolnienia, podstawa opodatkowania i wysokos¢ podatku, w
tym ulgi i odliczenia, pobdr podatku, deklaracje podatkowe);

2) podatek dochodowy od o0sdb fizycznych (podmiot i przedmiot opodatkowania, zrédta
przychoddéw, zwolnienia przedmiotowe, koszty uzyskania przychoddw, szczegdélne zasady
ustalania dochodu, podstawa obliczenia i wysokos¢ podatku, w tym ulgi i odliczenia, pobdr
podatku, zaliczki na podatek, w tym pobierane przez ptatnika, zeznania i inne deklaracje
podatkowe, formy i zasady opodatkowania dochoddéw (przychodéw) z dziatalnosci
gospodarczej i rodzaje prowadzonej ewidencji podatkowej).

6. Podatki i optaty stanowigce dochdd jednostek samorzadu terytorialnego:

1) podatek od nieruchomosci, podatek rolny, podatek lesny, podatek od srodkow
transportowych, podatek od czynnosci cywilnoprawnych oraz podatek od spadkow i
darowizn (podmiot i przedmiot opodatkowania, podstawa opodatkowania, stawki,
zwolnienia i ulgi);

2) optaty lokalne: targowa, miejscowa, uzdrowiskowa oraz od posiadania psow (podmiot,
przedmiot i stawki);

3) optata skarbowa (podmiot, przedmiot, stawki i zwolnienia);

4) zakres wtadztwa podatkowego gmin.

lll. Ubezpieczenia spoteczne
1. System ubezpieczen spotecznych:
1) zasady podlegania ubezpieczeniom spotecznym;
2) zasady ustalania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz podstaw ich wymiaru;

3) zasady, tryb i terminy:



a) zgtoszen do ubezpieczen spotecznych,
b) prowadzenia ewidencji ubezpieczonych i ptatnikéw sktadek,

c) rozliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz zasitkdw z ubezpieczen
chorobowego i wypadkowego,

d) optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne;
4) zasady prowadzenia kont ubezpieczonych oraz kont ptatnikéw sktadek;
5) zasady kontroli wykonywania zadan z zakresu ubezpieczen spotecznych.

2. Zasady naliczania sktadek z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego.

IV. Podstawy prawa cywilnego i gospodarczego
1. Podstawy prawa pracy: stosunek pracy i zwigzane z nim obowigzki pracodawcy i pracownika.
2. Podstawy prawa cywilnego:
1) przepisy ogdélne prawa cywilnego:
a) formy wymagane dla waznosci czynnosci prawnych,
b) terminy,
c) przedawnienie roszczen;
2) wtasnosé i inne prawa rzeczowe;
3) zobowigzania.
3. Podstawy prawa handlowego i dziatalnosci gospodarczej:
1) podstawowe pojecia;

2) powstawanie, funkcjonowanie i likwidacja (spétki handlowe, spétdzielnie, fundacje,
stowarzyszenia i inne).

4. Podstawowe formy wspoétpracy miedzy przedsiebiorcy a instytucjami finansowymi (banki, fundusze
inwestycyjne, zaktady ubezpieczen, instrumenty rynku kapitatowego)
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